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LEDER

—
DET HANDLER OM Å STADIG 
FORBEDRE RAMMEBETINGELSENE 
FOR NÆRING I BÆRUM

Næringslivet i Bærum har også i 2023, i likhet 
med resten av landet, vært gjennom et krevende 
år. Pandemien er lagt bak oss, men krig i Europa, 
økte råvarepriser og renter samt energipriser 
som ser ut til å stabilisere seg på et relativt høyt 
nivå gir stadig utfordringer. Svak kronekurs gir 
økte muligheter for eksportbedrifter, men til­
svarende utfordringer for de som er avhengige 
av import.

Endrede rammebetingelser krever endrings­
kompetanse og utholdenhet. Dette kan være 
krevende, men vi vet også at endrede rammebe­
tingelser ofte er en viktig driver for nye forret­
ningsmuligheter og innovasjon. 

Vår visjon er at Bærum næringsråd skal være 
den foretrukne nettverksaktøren for nærings­
livet i regionen, og offisiell samarbeidspartner 
for Bærum kommune i næringspolitiske saker og 
aktuelle prosjekter.

Dette bidrar til at våre medlemmer tar del i et 
nettverk med potensielle kunder og samarbeids­
partnere, og med hyppig mulighet til å treffe 
påvirkere innenfor det politiske miljø og den 
offentlige administrasjon.

Vi skal representere en bredde av store og 
små bedrifter fra ulike bransjer. På den måten 
opprettholder vi vår plass som en svært sentral 
samfunnsaktør i Bærum og i vestregionen.

Når det gjelder nettverk har 2023 vært et godt 
år. Det var en veldig god opplevelse å se mere enn 
400 næringslivsaktører, politikere og kommu­
nale nøkkelpersoner som stortrivdes med gode 
samtaler og en rad av dyktige foredragsholdere 
under årets Næringslivsdag. Dette er nok årets 
høydepunkt innen nettverksarbeid.

Det er imidlertid også gjennomført en rekke 
frokostmøter, temamøter og bedriftsbesøk i løpet 
av året. Vi ser det som en sentral oppgave å vide­
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reutvikle disse gode og interessante møteplasser 
for både store og mindre bedrifter. Etablering av 
Eiendomsforum er et eksempel på dette.

Næringspolitikk er viktig for Bærum og alle 
andre kommuner. For Bærum Næringsråd er det 
viktig å kunne jobbe tett mot kommunen. Dette 
samspillet blir, slik vi ser det, gradvis bedre og 
bedre. Vi har, også i 2023 hatt en rekke møter på 
alle nivåer, både politisk og administrativt, der 
vi har diskutert hvilke beslutninger og tiltak det 
offentlige kan eller bør gjennomføre for å legge 
til rette for et godt næringsliv i kommunen. Vi 
registrerer at det også skjer endringer i kommu­
nen og setter pris på den tette dialogen vi har. 

Næringsutvikling forutsetter ikke bare god 
politikk. Spesielt nye bedrifter trenger stimulans 
og av og til litt hjelp. Dette kan omfatte kompe­
tanse, nettverk, profilering, strategi, kapital og 
mye annet. Siden Bærum Næringsråd drives av 
bedriftene selv og jobber tett på kommunen har 
vi sannsynligvis bedre forutsetning enn noen 
for å skjønne hva som skal til. Dette prøver vi å 
utnytte så langt ressursene rekker. Oppgavene 
er uten grenser, så det er viktig å prioritere, men 
med energi, engasjement og interesse kommer 
man ganske langt.

Næringslivet i Bærum varierer fra små hånd­
verks- og servicebedrifter til store milliard

konsern innen olje, IT, finans og rådgivning. Vår 
oppgave er å gi et positivt bidrag til alle typer 
bedrifter. Det innebærer at Næringsrådets akti­
viteter må balanseres på en klok måte. Alle har 
ikke nytte av alt. Noen områder er imidlertid 
relevante for de aller fleste. For eksempel er det 
viktig for alle å kunne tiltrekke seg kompetanse. 
Det betyr for eksempel at nærhet til akademia 
og annen utdannelse er viktig. Det betyr også at 
boligpolitikken har betydning for næringslivet.

Vi tror også at utviklingen av en kommunal 
«hovedstad» med tiltrekningskraft og dynamikk 
er vesentlig. Derfor følger vi tett med og bidrar 
der vi kan for å gjøre det nye Sandvika som nå 
reiser seg til en best mulig by.

2024 er, slik vi ser det, mere forutsigbart enn 
fjoråret. Bygg og anlegg har det tøft, men mange 
næringer greier seg godt. Bærum Næringsråds 
skal fortsette å gjøre det vi kan for at både opp­
startbedrifter, grundere, kreativ virksomhet, 
håndtverksbedrifter, etablerte service og han­
delsbedrifter, kompetansebedrifter og større 
konsern innen ulike bransjer skal ha gode ram­
mebetingelser i kommunen vår. Jeg tror vi blir 
stadig bedre.

Øyvind Mork
Styreleder Bærum Næringsråd
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VISJON

Vår visjon er at Bærum 

Næringsråd skal være den 

foretrukne nettverksaktøren 

for næringslivet i regionen, 

og offisiell samarbeids­

partner for Bærum kommune 

i næringspolitiske saker og 

aktuelle prosjekter

Vi skal via medlemsmassen 

representere en bredde av 

store og små bedrifter fra 

ulike bransjer. 

Håkon Haugli på Næringslivsdagen

 Aksel Aanensen og Gry Skådinn på sommerfesten
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OM BÆRUM NÆRINGSRÅD –  
VISJON, FOKUSOMRÅDER OG PROSJEKTER

Bærum Næringsråd er en frittstående og uav­
hengig interesseorganisasjon for næringslivet. 
Hovedmålene er å tilrettelegge for best mulige 
rammebetingelser for næringslivet, stimulere til 
innovasjon og nyetableringer, og være en platt­
form for forretningsmessig og sosialt nettverk.

|  Vår visjon er at Bærum næringsråd skal være 
den foretrukne nettverksaktøren for nærings-
livet i regionen, og offisiell samarbeidspartner 
for Bærum kommune i næringspolitiske saker 
og aktuelle prosjekter.  |

Vi skal via medlemsmassen representere en 
bredde av store og små bedrifter fra ulike bran­
sjer. Våre medlemmer tar del i et unikt faglig og 
sosialt næringsnettverk hvor potensielle sam­
arbeidspartnere og forretningsforbindelser 
også er medlemmer. Samhandling innenfor 
medlemsmassen skaper vekst, og gir mulighe­
ter for langvarige relasjoner. Et medlemskap 
hos oss sikrer også at dine næringsinteresser 
får en tydelig stemme inn i det politiske miljø 
og offentlig administrasjon. Våre faste dialog­
møter med kommunen og bedriftsbesøk med 

ordfører, bidrar til å skape dialog og informa­
sjonsdeling, samt synliggjør mangfoldet og 
diversiteten i næringslivet i Bærum.

Gjennom Bærum Næringsråds partner­
skapsavtale med Bærum Kommune sikres 
næringslivet en forankring og forutsigbarhet 
for viktige aktiviteter knyttet til måloppnåelse 
i Kommunens strategiske næringsplan. Avtalen 
bygger på et godt samarbeid og tett dialog, som 
er viktig for næringslivet, og er samtidig fleksi­
bel i forhold til hvilke prosjekter og aktiviteter 
som skal gjennomføres fra år til år.

Det regionale perspektivet er også vesent­
lig i vårt arbeid. Bedriftene i vår region er ikke 
opptatt av kommunegrenser, og ønsker sam­
handling med andre interessante aktører uan­
sett lokalisering. Det vil derfor være viktig for 
Bærum Næringsråd å videreutvikle samarbei­
det med andre nettverksaktører. Samarbeid 
om næringspolitikk regionalt, samspill om fel­
lesprosjekter på tvers av kommunegrenser og 
regioner, samt synliggjøring av fordelene med 
samarbeid, vil være viktig fremover. 

Gry og Aksel
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Bærum næringsråd (BN) vedtok i januar 
2020 en strategi for perioden 2020–2023. 
Denne strategien har vært førende for 
vårt arbeid også i 2023.  

BÆRUM NÆRINGSRÅD  
STRATEGI 2020–2023

FOKUSOMRÅDER
1.  Nettverk  Plattform for forretningsmessig og 
sosialt nettverk

2.  Næringspolitikk  Samarbeidspartner 
med Bærum kommune; høringsinstans og 
diskusjonspartner samt pådriver for utvikling. 
Bærum næringsråd skal være en nøytral aktør 
og kan ikke engasjeres i enkeltsaker. 

3.   Næringsutvikling  Jobbe for best mulig ramme­
betingelser for næringslivet; stimulere til 
innovasjon og nyetableringer. Initiere og delta 
i strategiske prosjekter i grensesnittet samfunn/
bedrift.

|  Vår visjon er at Bærum næringsråd skal være 
den foretrukne nettverksaktøren for nærings-
livet i regionen, og offisiell samarbeidspartner 
for Bærum kommune i næringspolitiske saker 
og aktuelle prosjekter.  |

VERDIER

Bærum Næringsråd 

skal være en engasjert, 

modig og inkluderende 

næringslivsforening. 

Vi skal være innovative, 

løsningsorienterte, og ha 

en dynamisk tilnærming til 

næringspolitiske saker.

	

Vi skal etterstrebe 

samarbeid og dialog i forhold 

til andre nettverksaktører.

Vi skal være ærlig, korrekte 

 og direkte i vår kommunika­

sjon med medlemmer, offent­

lige myndigheter og andre.

Gjester på sommerfesten
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MEDLEMMENE – 
FUNDAMENTET I VÅRT 
NÆRINGSNETTVERK 

Bærum næringsråd skal være en positiv, inspire­
rende og støttende arena for relasjons- og nett­
verksbygging. Vi skal fasilitere møteplasser hvor 
deltakerne kan skape og gripe nye forretnings­
muligheter, samt utveksle kontakter. 

Deltakelse i klynger og nettverk er for mange 
en naturlig del av forretningsstrategien. Her 
treffer man potensielle kunder og samarbeids­
partnere, og blir kjent med den siste utviklingen 
innenfor sitt marked eller fagfelt. Organisasjo­
nen er også sterkere når man sammen løfter 
fram utfordringer på vegne av næringslivet, eller 
ønsker å påvirke politikere når det gjelder frem­
tidig næringspolitikk. 

Nettverksbygging kan være en viktig forut­
setning for lønnsomhet, bedre produktivitet og 
innovasjon i form av ny teknologi, nye produk­
ter og nye tjenester. For bedriftene i vårt nettverk 
ligger det store muligheter i å utvikle en tettere 
og bedre relasjon til samarbeidspartnere, samti­
dig som det åpner for nye forretningsmuligheter 
og forbindelser.

Bærum næringsråd har et bredt og godt 
samarbeid med kommunene i regionen, andre 
næringsforeninger, klynger og sportsnettverk.

Medlemmene er selve grunnlaget for 
næringsrådets eksistens og derfor også rådets 

viktigste ressurs og samarbeidspartnere. Vår 
ambisjon er å ha god dialog med medlemmene 
gjennom hele året. Våre medlemmer represen­
terer et mangfold av bransjer, og består av små, 
mellomstore og store bedrifter.

Det er svært viktig for næringsrådet å ha en 
god medlemsutvikling, og at flest mulig bedrif­
ter i regionen er med på å bidra til det arbeidet 
vi gjør for fellesskapet. Det skal være gjensidig 
nytte i samarbeidet mellom næringsrådet og dets 
medlemmer.

Årlig etablerer det seg et stort antall nye 
bedrifter i Bærum, og vi skal være de første som 
ønsker nyetablerte bedrifter velkommen på 
næringslivsarenaen. Vi skal også bidra til vekst, 
og stimulere til nyskaping og utvikling. Bærum 
Næringsråd skal posisjonere seg og synliggjøre 
sin aktivitet overfor medlemmene, og styrke dia­
logen med disse, slik at medlemsmassen blir en 
ressurs for innhenting av ideer og engasjement. 
Vårt nettverk består av et stort antall bedrifter 
i regionen, og vi har en jevnt økende medlems­
masse. Det er godt næringsvett å være medlem 
i Bærum næringsråd. Din medlemskontingent 
bidrar til å at vi kan jobbe for fellesskapets beste. 

Jo flere vi er, desto større slagkraft!
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NYE MEDLEMMER 2023 
Agile Interim AS 

Betonmast Asker og Bærum AS

Bolt Communications AS 

Formue AS

Guri AS 

Gutta fra Havet | Strandsonen AS

HL & Sp Rådgivning AS

KGB dans & ballett AS 

Knut H Krogsæter AS 

Kontorhuset Drift AS 

Kruse Larsen AS 

La Vandre AS 

Management for Hire AS 

Miriamrasch 

Mjaaseth Konsult

Moment Analyse AS

Nordisk Handelshus AS 

Norgesgruppen Øst AS 

Norscan Partners AS 

NTM Trailer & Tipp AS 

Plantefryd AS 

Ragn-Sells AS 

RAPID by Oxx AS

Rustand Kommunikasjon AS

Stolt Elektro AS 

Söderberg & Partners Wealth 

Mgmt

Varde Eiendom AS 

Øk Consult 

Årlig etablerer det seg flere 

hundre nye bedrifter i Bærum, 

og vi skal være de første 

som ønsker nyetablerte 

bedrifter velkommen på 

næringslivsarenaen.

Medlemmer i prat

Informasjonskveld for landbruket
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Ordfører Lisbeth Hammer Krog 
åpner Presterud gård
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ARRANGEMENTER  
OG AKTIVITETER 2023

1. kvartal 
	− Nettverksfrokost rundt reiser i jobbsammenheng 

i samarbeid med Traveldealer
	− Temakurs om økonomistyring i egen bedrift 

i samarbeid med DNB
	− Grunnkurs i Etablering for oppstartsbedrifter
	− Frokostmøte om forretningshemmeligheter og 

annen informasjon på avveie i samarbeid med 
SAK – Sandvika Advokatkontor

	− Lunsjmøte for nye medlemmer
	− Innovasjonscamp for Bærumsskolen i samarbeid 

med UE Viken og Bærum kommune
	− Inspirasjonskveld – Næringsutvikling for 

landbruket i Asker og Bærum
	− Årsmøte i Bærum Næringsråd

2. kvartal
	− Næringslivsfrokost om kommunale anskaffelser 

i samarbeid med Bærum kommune
	− Grunnkurs i etablering for oppstartsbedrifter
	− Nettverkstreff rundt Energieffektivisering – 

lønnsomt på flere måter, i samarbeid med 
Klimapartnere Viken og Asplan Viak

	− Temakurs: Presentasjon av din idé eller bedrift
	− Sommeravslutning i Filmparken på Jar
	− Medlemspris på FOMA Fornebu Music and 

Arts festival i juni

3. kvartal
	− Nettverkstreff med Næringspolitisk debatt 

i samarbeid med VIRKE
	− Grunnkurs i etablering for oppstartsbedrifter
	− Temakurs om Juss for oppstartsselskaper 

i samarbeid med Advokatfirmaet Dehn
	− Gründerkafe – Erfaring med å starte en vellykket 

bedrift i samarbeid med Mint Branding

Juleavslutning på Bærum golf
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4. kvartal
	− Grunnkurs i etablering for oppstartsbedrifter
	− Startup course for entrepreneurs (in English)
	− NÆRINGSLIVSDAGEN 2023
	− Informasjonsmøte på Teams om lederkurs 

oppstart januar 2024
	− Eiendom i fokus – oppstartsmøte i et nettverk 

for eiendomsbransjen
	− Gründercafe og inspirasjonsforedrag med 

Compax Solutions: «Let’s talk trash»
	− Inspirasjonskveld – Næringsutvikling for 

landbruket i Asker og Bærum
	− Juleavslutning med lek og lunsj i samarbeid 

med Bærum Golfklubb

Andre aktiviteter
Juryverv: Bærum Næringsråd er representert i 
juryen til Årets Bedrift, Årets Gründer, og Klima- 
og miljøprisen. I tillegg har vi vært jury i flere 
arrangementer i regi av Ungt entreprenørskap 
Viken gjennom 2023.

Styrer/styringsgrupper: Bærum Næringsråd er 
representert i Representantskapet for Henie 
Onstad Kunstsenter, medlem i styret for 
Næringsforeningene Oslofjord Vest (NOV), med 
i styringsgruppene for Bærum Smart City, Glo­
bale Bærum, Landbrukskontorenes næringslivs­
gruppe og Destinasjon Bærum.

Bedriftsbesøk med ordfører: 
	− Norrøna
	− Ella&Il
	− Compax Solutions
	− ABBL
	− Filmparken på Jar
	− Digitread Connect 
	− Viking Arm

TAKK, SPONSORER!
Næringslivsdagen 2023

Azets, HG Media, Arba, DNB,  

Bærum kommune, Norconsult

og Advokatfirmaet Dehn

Inspirasjonskveld for  
landbruket i vår region

Besøk hos  
Destinasjon Asker
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Bærum Næringsråd  

skal bidra til:

–  best mulig rammebetingelser

–  å samle aktørene  

	 i næringslivet

–  å bygge nettverk  

	 og ny kunnskap

–  styrket konkurransekraft

–  økt næringsvekst i regionen

Bærumsmesterskapet for ungt entreprenørskap

Mingling på eiendomsforum

Bedriftsbesøk hos Ella&Il

Medlemmer på sommerfesten

Vinsmaking på Hockeylab, Varner Arena
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Erna Solberg på Næringslivsdagen 2023
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NÆRINGSLIVSDAGEN
2023

Næringslivsdagen er Bærum Næringsråds egen 
årskonferanse og møtearena for næringslivet. 

Næringslivsdagen er en årlig næringslivs­
konferanse som trekker over 400 deltakere fra 
næringslivet i regionen. 

Konferansen har som formål å profilere 
Bærum Næringsråd som en sentral samfunns­
aktør, samt synliggjøre samarbeidet med Bærum 
kommune. Vi bestreber oss på å sette viktige og 
aktuelle temaer på dagsorden hvert år, og legger 
mye arbeid i å fornye oss.  Årets Gründer i Bærum 
kåres på Næringslivsdagen hvert år, det samme 
gjør Globale Bærums pris.

Konferansen gir også næringslivet en unik 
mulighet til å bidra i et viktig arbeid ved å enga­
sjere seg innen ulike temaer. Dette skaper mulig­
het for nettverksbygging med andre sentrale 
bedrifter i området, samt regionale og nasjonale 
nøkkelpersoner.

Næringslivsdagen 2023 hadde tema: «Mor­
gendagens Næringsliv – trender og muligheter», 
og samlet over 450 deltakere.

Foredragsholdere var Partileder Erna Solberg 
i Høyre, Administrerende direktør Håkon Haugli 
i Innovasjon Norge, Direktør samfunnsøkonomi 
Øystein Dørum i NHO, Partner Camilla Tepfers 
i InFuture, Strategy manager Corporate Strategy 
Uma Ranganathan i Equinor, Konserndirektør 
People Tove Selnes i Storebrand, konsernsjef  Egil 
Hogna i Norconsult og Isabelle Ringnes. Ordfø­
rer Lisbeth Hammer Krog åpnet konferansen og 
sto for kåring av Årets Gründer i Bærum som ble 

Hystar, og utdeling av Globale Bærums pris til 
McDonalds Rykkinn. Konferansier var Lisbeth 
Sæther Storli.

Næringslivsdagen 2023 

hadde tema: «Morgendagens 

Næringsliv – trender og 

muligheter» og samlet over 

450 deltakere.

Mangfold lønner seg-prisen gikk til  
MacDonalds på Rykkinn
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StartUp Asker og Bærum – et samarbeids­
prosjekt mellom Asker og Bærum
Målsetningen med StartUp Asker og Bærum er å 
bidra til gründerskap og innovasjon, oppblom­
string av småbedrifter i tilknytning til kunn­
skapsmiljøene, og vekst i lokalt og regionalt 
næringsliv. Vi skal gjennom målrettet veiledning, 
oppfølging og kompetanseheving, bistå personer 
som planlegger start av ny næringsvirksomhet i 
vår region. Via StartUp Asker og Bærum tilbyr 
vi etablererveiledning, etablererkurs, nettverks­
møter og mentorordning. 

Bærum Næringsråd har vært ansvarlig for 
både etablerer- og temakurs, samt veiledning 
av gründere i oppstartfasen. Ved å stimulere til 
at flere gründere kan lykkes med sine bedrifter, 
settes samtidig privat eierskap i førersetet. Pri­
vat eierskap er viktig og avgjørende for kom­
muneøkonomien, og utgjør en bærebjelke for 
både arbeidsplasser, verdiskaping og utvikling 
av lokalsamfunnet. Vi knytter til oss bedrifter i 
nettverket som byr på sin kompetanse i form av 
kurs og mentorordninger. 

StartUp Asker og Bærum er et samarbeid 
mellom kommunene i Asker og Bærum, og Viken 
fylkeskommune.  Tjenesten ble i 2023 drevet av 
Re Gründerhus, Inclusion, Asker Næringsfore­
ning og Bærum Næringsråd. 

 

Ved å stimulere til at flere 

gründere kan lykkes med sine 

bedrifter, settes samtidig 

privat eierskap i førersetet.

OM BÆRUM NÆRINGSRÅD –  
PROSJEKTER OG FOKUSOMRÅDER

Hystar ble kåret til Årets Gründer  
på Næringslivsdagen
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Innovasjonscamp – et skole/ 
næringslivssamarbeid
Samspillet mellom næringsliv og skole er utro­
lig viktig. Tett samarbeid med bedriftene gir både 
nye og mer relevante utdanningstilbud. I tillegg 
bidrar et slikt samarbeid til at det er enklere for 
elever å gjøre fremtidige valg av yrke. Vi ønsker å 
vise frem de varierte mulighetene næringslivet i 
vår region byr på, og vi ønsker at dagens elever, 
både på ungdomstrinnet og i videregående skole, 
skal ønske å se til egen region i valg av fremti­
dig arbeidssted. Bærum Næringsråd har i denne 
sammenheng et godt samarbeid med Ungt entre­
prenørskap. Hvert år gjennomføres en Innova­
sjonscamp i Bærumsskolen sammen med Bærum 
kommune. Bærum Næringsråd er ansvarlig for 
koordinering av jurymedlemmer fra nærings­
livet, og Innovasjonscampen har vist seg å være 
en populær arena. I 2023 rekrutterte Bærum 
næringsråd jurymedlemmer fra ca. 30 bedrifter. 

Økt satsning på gründere og samarbeid 
med akademia i Bærum
Kommunestyret i Bærum har vedtatt en nærings­
plan som legger opp til å styrke arbeidet med de 
etablerte gründermiljøene, bl.a. gjennom part­
nerskapsavtalen med Bærum Næringsråd. 

Som en del av dette samarbeidet gjennomførte 
Bærum Næringsråd i 2022 en kartlegging av 
gründermiljøene og hvilke faktorer/tiltak som er 
viktige for økt gründerskap. En kritisk suksess­
faktor som pekte seg ut fra dette prosjektet er 
behovet for økt samarbeid med akademia.

Politikerne i Bærum Kommune har også sig­
nalisert at de ønsker mer kunnskap om mulig­
heten/behovet for et tettere samarbeid med 
akademia. Konkret er det også ønsker om at man 
vurderer mulighetene rundt at en høyskole/uni­
versitet etablerer seg i Bærum.

Forankret i Partnerskapsavtalen med Bærum 
Kommune gjennomførte BN derfor en «high 
level» kartlegging av næringslivets interaksjon 
med akademia i dag. Rundt 10 av de større virk­
somhetene på Lysaker/Fornebu og i Sandvika ble 
intervjuet.

Hovedkonklusjonene fra samtalene viser 
tydelig at det er et ønske/behov for tettere sam­
arbeid med akademia, og også et ønske om at det 
arbeides videre med å vurdere mulighetene for 
at en høyskole/universitet etablerer seg i Bærum.

Konklusjonene vil bli tatt med i det videre 
arbeidet med å styrke samarbeidet med akade­
mia, og i vurderingene rundt mulighetene for 
at en etablert høyskole/universitet etablerer en 
avdeling i Bærum. Arbeidet skjer i tett samarbeid 
med Bærum Kommune, Smart City Bærum og 
våre medlemsbedrifter.

Årets gründer i Bærum 2023 
Morgendagens utfordringer må møtes med 
fremtidsrettede og innovative løsninger.  Kom­
petanse og innovasjon er viktige drivere, og det 
er i gründermiljøene flere av de nye teknologiene 
og tjenestene utvikles. 

Målsetningen med prisen er at den skal synli­
gjøre og fremme gründerskap og nyetableringer i 
Bærum kommune.  

Bærum Røde Kors om mentorprogrammet
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Isabelle Ringnes på Næringslivsdagen 2023
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Prisen tildeles en gründerbedrift med 
næringsvirksomhet i Bærum som har etablert 
sin virksomhet i løpet av de siste fem årene. Det 
legges vekt på følgende kriterier ved rangering av 
kandidatene:

	− Nyskaping og kreativitet 

	− Lønnsomhet og verdiskaping 

	− Markeds- og vekstpotensiale

	− Bærekraft og grønn omstilling 

	− Synlighet lokalt, nasjonalt og internasjonalt 

Prisene deles ut etter en vurdering foretatt av en 
jury bestående av Bærum Næringsråd, Budstikka, 
Bærum International Hub, Energy Valley, Run­
wayFBU og Bærum Kommune.

Prisene til Årets gründer 2023 gikk til Hystar, 
og ble utdelt av Ordfører Lisbeth Hammer Krog 
på Næringslivsdagen i november 2023.

Årets bedrift i Bærum 2023 
Prisen «Årets Bedrift i Bærum» er opprettet av 
Nordea, og utdeles årlig. Formålet med prisen er 
å gi anerkjennelse til bedrifter eller institusjoner 
som i de siste årene har gjort en ekstra innsats for 
å fremme næringslivet i Bærum. Juryen består av 
representanter fra Nordea, Bærum Næringsråd 
og Bærum kommune. Minst ett av følgende kri­
terier bør inngå i vurderingen:

	− Prisvinneren er en bedrift/institusjon som 
har perspektiver som er interessante og kan 
være en stimulans for det lokale marked.	

	− Prisvinneren har utviklet og produsert et 
produkt eller en tjeneste som har vekket 
oppmerksomhet

	− Prisvinneren har bidratt til god markeds- og 
kundekommunikasjon, også gjennom media, 
som kan tjene som forbilde for næringslivet.

Årets Gründer 2023  

ble HYSTAR og  

prisutdelingen fant sted  

på Næringslivsdagen

Erna Solberg og Lisbeth Hammer Krog

Innovasjonscamp 2023
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	− Prisvinneren har gjort et fortjenestefullt 
arbeid med å legge forholdene til rette for 
vekst i det lokale næringsliv.

	− Prisvinneren har vist spesielt initiativ til 
fremme av næringslivets interesser

	− Prisvinneren har gjennom nytenking bedret 
forholdene for næringslivet i Bærum

Årets bedrift 2023 ble Ella&Il, og prisutdelingen 
fant sted på Værtshuset Bærums Verk i mai. 

Destinasjon Bærum 
Høsten 2020 mottok Bærum kommune midler fra 
Viken fylkeskommune øremerket bransjer som 
var spesielt hardt rammet av Covid-19. Resulta­
tet etter dialogkonferansen med næringene høs­
ten 2020, var et ønske om å allokere midlene i et 
prosjekt som kunne bidra til mer synlighet, mer 
samarbeid på tvers av næringer, og å skape mer 
stolthet rundt næringslivet og det kommunen 
har å by på. Forprosjekt Destinasjon Bærum startet 
i mai 2021, med Bærum kommune som prosjek­
teier og Bærum Næringsråd som prosjektleder på 
oppdrag fra kommunen.

Forprosjektet ble videreutviklet til et prosjekt 
i 2022 med samme organisering som forpro­
sjektet, og videreført i 2023. Som prosjektleder 
har Bærum Næringsråd etablert og adminis­
trert nettsiden destinasjonbærum.no, facebook 
og instagram kontoer samt arrangert Destina­
sjon Bærum Konferansen våren 2022 med over 
240 deltakere. Vi etablerte et destinasjonsforum 
bestående av næringslivsledere, representanter 
fra Bærum kommune og Budstikka, og Destina­
sjon Bærum prosjektet er presentert Kommune­
styret. Bærum Næringsråd leverte sluttrapport 
for forprosjektet 2021, med visjon, mål og videre 
strategi for destinasjonsarbeidet i Bærum kom­
mune, og har utarbeidet strategi- og handlings­

Årets Bedrift 2023 ble Ella&Il, 

og prisutdelingen fant sted 

på Værtshuset Bærums Verk 

23. mai. 

Sommertreff med mat fra Gutta 
fra havet i Filmparken

Politisk debatt på årsmøtet 2023



20

Bærum  næringsråd

plan for Destinasjon Bærum 2022–2027. Denne 
ble godkjent av Bærum kommune i februar 2022, 
med hovedmål å videreutvikle en vellykket desti­
nasjonsmarkedsføring som synliggjør vårt brede 
tilbud av kultur- og underholdningsaktiviteter, 
handel og restauranter så vel som nytenkende 
næringsliv i et langsiktig perspektiv.

Yrkesfag
Sammenlignet med landsgjennomsnittet velger 
bare halvparten av ungdommene i Bærum yrkes­
fag. Dette er en viktig årsak til at flere bærumsbe­
drifter sliter med rekrutteringen av kvalifiserte 
lokale ressurser. Bærum Næringsråd ønsker der­
for å bidra til økt interesse og nyrekruttering til 
yrkesfag.

Bærum Næringsråd utfordret lokalt nærings­
liv til å bidra inn i Bærum Kommunes infor­
masjonskampanje rettet mot avgangselever i 
ungdomsskolen og deres foresatte. Fire lokale 
virksomheter bidro i en informasjonsfilm hvor 
de gjennom korte filmsekvenser formidlet 
bedriftens behov for yrkesfaglig kompetanse og 
hvilke jobb- og karrieremuligheter de kan tilby. 
Filmen har nå blitt brukt i informasjonsmøter og 
foreldremøter ved alle ungdomsskolene i Bærum.

En stor takk til Backe Stor-Oslo, Bravida 
Asker og Bærum, Franzefoss og Toyota Asker og 
Bærum som stilte opp i prosjektet i samarbeid 
med Bærum Næringsråd og Bærum Kommune.

Grønn Verktøykasse 
Grønn verktøykasse er et samarbeidsprosjekt 
mellom Bærum kommune og lokalt næringsliv, 
utviklet og forvaltet av Bærum Næringsråd. Pro­
sjektet er forankret i kommunens Klimastrategi, 
med tre hovedfokusområder: Bygg, mobilitet og 
ressursbruk. Overordnet målsetning er at pro­
sjektet skal bidra til å redusere klimautslippene 
i Bærum.

Prosjektet har som formål å gi næringslivet 
bistand med å identifisere relevante tiltak, syn­
liggjøre de løsningene som finnes på en lett til­
gjengelig måte, samt bygge et nettverk for kunn­
skapsdeling og kompetansebygging på tvers av 
bedrifter med felles interesser. 

Prosjektet lanserte i 2023 en nettside («verk­
tøykasse») med informasjon, forslag til konkrete 
tiltak, og presentasjon av leverandører/kon­
sulenter som kan bidra til bedriftenes grønne 
omstilling. Dette er gjort i nært samarbeid med 
kompetente samarbeidspartnere. 

Globale Bærum 
I Bærum kommune bor det mennesker fra over 
140 nasjoner. Hver og en bidrar til samfunnet 
med unik kompetanse, men mange har kapasitet 
til å bidra enda mer. 

Globale Bærum ble etablert i 2018 som et ini­
tiativ med mål å få 1000 innvandrere i ordinær 
jobb i løpet av 3 år og for å hjelpe næringslivet, 
offentlig sektor og frivilligheten i Bærum med å 
nyttiggjøre denne kompetansen bedre.

Globale Bærum er et prosjekt med NAV 
Bærum som prosjektleder i samarbeid med 
Stendi, REMA, NHO Geneo, Bærum Røde Kors, 
Bærum kommune og Bærum Næringsråd.

Mangfold lønner seg - prisen deles ut på 
Næringslivsdagen, og er en påskjønnelse til en 
lokal bedrift som målrettet jobber med inklude­
ring og mangfold.

«Mangfold lønner seg – prisen» gikk til McDo­
nald Rykkinn i 2023 og ble utdelt på Næringslivs­
dagen i november 2023. 
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Uma Ranganathan på Næringslivsdagen 2023

Egil Hogna på Næringslivsdagen 2023
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Sammen skaper vi  

nye nettverk,  

får ny kunnskap og  

løfter og inspirerer  

hverandre.

Medlemmer på sommerfest

Næringslivsdagen 2023

Medlemmer på nettverkslunsj

Konferansier Lisbeth Sæther Storli

LaVandre vant Klima- og miljøprisen 
i Bærum 2023.
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Administrasjonen i 2023
Bærum Næringsråd har i perioden hatt to fast 
ansatte i administrasjonen; daglig leder Aksel 
Aanensen og kommunikasjons- og markedssjef  
Gry Skådinn, begge i 100% stilling.

Rettvisende oversikt over utvikling og resultat
Bærum Næringsråd har i 2023 hatt et positivt 
resultat. Det er bevisst budsjettert med et lavt 
driftsresultat, da strategien til Bærum nærings­
råd er å gi mest mulig tilbake til medlemmene. 
Administrasjonen har også i år holdt kostnads­
nivået på et lavt nivå. Det har vært kontinu­
erlig kontroll av utgifter, samtidig som man 
har vist nøkternhet, og ikke hatt noen store 
investeringer i løpet av året. Bærum kommune 
har bidratt med prosjektmidler gjennom bl.a 
Partnerskapsavtalen.

Fortsatt drift
Årsregnskapet er utarbeidet under forutsetning 
om fortsatt drift.

Arbeidsmiljøet
Arbeidsmiljø, likestilling og ytre miljø er tilfreds­
stillende.  Likestillingsarbeidet anses tilfredsstil­
lende, og det er derfor ikke iverksatt tiltak. Det er 
heller ikke planlagt ytterligere tiltak. Selskapet 

anvender kun innsatsfaktorer i sin virksomhet 
som har ubetydelig virkning på det ytre miljø.

Andre forhold
Styret kjenner ikke til noen forhold av viktighet 
for å bedømme selskapets stilling og resultat som 
ikke kommer frem av regnskapet og balansen 
med noter. Det er heller ikke etter regnskapsårets 
utgang inntrådt forhold som etter styrets syn har 
betydning ved bedømmelse av regnskapet.

ADMINISTRASJON,  
STYRE OG RÅD

Styreleder, rådsleder og daglig leder
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Styre, råd og valgkomité

Styret 
Øyvind Mork, styreleder
Ann-Margreth Renstrøm, nestleder (DNB)
Styremedlemmer:
Tina Eines (Haakon Ellingsen)
Ingvild Elisabeth Flovik (Advokatfirmaet Dehn)
Trond Gabrielsen (Arba) 
Kate Holm (Norconsult)
Martin Schilde (Toothfairy)

Rådet
Dag Henning Kleven (Azets), ordfører
Medlemmer: 
Kristine Andenæs, (Andenæs Eiendom) 
Alf  Kjerheim Astrup (Technopolis)
Ingrid Brattset (Fornebupiloten)
Øyvind Gedde (Movu Mobility)
Kathrine Ingerø (Sandvika Storsenter)
Wenche W. Løvland, (Coop Vestviken)
Knut Nordbø (Quality Expo Fornebu)
Anders-Kristian Oswald (Telenor Eiendom)
Tommy Stenersen (Sparebank 1)
Sigrid Strand-Hanssen (Asplan Viak)
Preben Strøm (Energy Valley)

Valgkomiteen
Bente Holt Haakonsen (Holt Eiendom )
Thomas Land (Bærum Blikk og Ventilasjon)
Sverre Nagell Bjordal (Nagell P3M)

Møter

Bærum Næringsråd – styremøter
Det har vært avholdt 6 styremøter i 2023

Bærum Næringsråd – rådsmøter
Det ble avholdt 4 rådsmøter i 2023

Bærum Næringsråd – årsmøte
Bærum Næringsråds 36. årsmøte ble avholdt 
28. mars på Henie-Onstad Kunstsenter med 47 
stemmeberettigede medlemsbedrifter til stede.

Årsregnskapet
Årsregnskapet viser et årsresultat på kr 72 366 
Årsrapporten gir et helhetlig bilde av resultat og 
stilling for virksomheten. Bokført egenkapital er 
på kr 1 519 073.

Regnskapet er avlagt under forutsetning om 
fortsatt drift, og styret bekrefter at forutsetnin­
gene om fortsatt drift er til stede. Årsregnskapet 
er utarbeidet i overenstemmelse med regnskaps­
lovens bestemmelser og god regnskapsskikk for 
små foretak. Regnskapet er signert elektronisk.
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Resultatregnskap Noter 2023 2022

Driftsinntekter/kostnader

Serviceavgift 1 890 145 1 847 000

Andre inntekter 1 751 650 2 206 400

Sum driftsinntekter 3 641 795 4 053 400

Varekostnader 595 725 697 118

Lønnskostnader m.m. 2 2 547 063 2 748 240

Annen driftskostnad 488 531 477 309

Sum driftskostnader 3 631 318 3 922 666

Driftsresultat 10 477 130 734

Finansinntekter/kostnader

Annen renteinntekt 61 163 14 284

Annen finansinntekt 727 730

Resultat av finansposter 61 890 15 014

Resultat før skattekostnad 72 366 145 748

Resultat 72 366 145 748

Årsresultat 72 366 145 748

Overføringer

Avsatt til annen egenkapital 3 72 366 145 748

Sum overføringer 72 366 145 748

RESULTATREGNSKAP
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Eiendeler Noter 2023 2022

Anleggsmidler

Varige driftsmidler

Investeringer i aksjer og andeler 5 000 5 000

Sum finansielle anleggsmidler 5 000 5 000

Sum anleggsmidler 5 000 5 000

Omløpsmidler

Fordringer

Kundefordringer 106 094 229 375

Andre kortsiktige fordringer 46 335 82 177

Sum fordringer 152 429 311 552

Investeringer

Bankinnskudd, kontanter o.l. 4 2 332 277 1 834 057

Sum omløpsmidler 2 484 706 2 145 609

Sum eiendeler 2 489 706 2 150 609

Egenkapital og gjeld

Egenkapital

Selskapskapital 3 500 000 500 000

Annen egenkapital 3 1 019 073 946 706

Sum egenkapital 1 519 073 1 446 706

Gjeld

Kortsiktig gjeld

Leverandørgjeld 455 894 175 217

Skyldig offentlige avgifter 196 021 176 613

Annen kortsiktig gjeld 5 318 719 352 072

Sum kortsiktig gjeld 970 633 703 903

Sum gjeld 970 633 703 903

Sum egenkapital og gjeld 2 489 706 2 150 609

BALANSE
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NOTER

Regnskapsprinsipper
Årsregnskapet er satt opp i samsvar med regn­
skapsloven og NRS 8 – God regnskapsskikk 
for små foretak. Regnskapet er avlagt under 
forutsetning om fortsatt drift.

Note 2: Lønnskostnader og antall årsverk
Selskapet har i 2023 sysselsatt 2 årsverk.

Lønnskostnader 2023 2022

Lønninger 2 039 799 2 179 367

Arbeidsgiveravgift 339 875 331 149

Pensjonskostnader 82 769 100 706

Andre ytelser 84 620 137 017

Sum 2 547 063 2 748 240

Selskaps
-kapital

Annen 
egenkapital

Sum
egenkapital

Pr. 31.12.2022 500 000 946 706 1 446 706

Pr. 01.01.2023 500 000 946 706 1 446 706

Årets resultat 72 366 72 366

Pr. 31.12.2023 500 000 1 019 073 1 519 073

Note 3: Egenkapital

Note 4: Bankinnskudd
Innestående midler på skattetrekkskonto 
(bundne midler) er på kr 101 886.

Note 5: Offentlig tilskudd
Det er mottatt kr 1 348 750 i prosjekttilskudd 
i 2023. Tilskuddene inntektsføres i takt med 
påløpt kostnader.

Øyvind Mork 
styreleder

Tina L. Ree Eines 
styremedlem

Ingvild Elisabeth Flovik 
styremedlem

Martin Haug Schilde 
styremedlem

Aksel Aanensen 
daglig leder

Kate Irene Holm 
styremedlem 

Trond Helge Gabrielsen  
styremedlem

Ann-Margreth B. Renstrøm 
nestleder

Årsregnskapet 2023 er elektronisk signert 
Bærum, 14. mars 2024, styret i Bærum Næringsråd
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Våre medlemmer tar 

del i et unikt faglig og 

sosialt næringsnettverk 

hvor potensielle 

samarbeidspartnere og 

forretningsforbindelser 

også er medlemmer. 

Vi er opptatt av å se 

kompetanse som mulighet 

for næringslivet, uavhengig 

av bakgrunn, alder, kjønn og 

etnisk opprinnelse

Mingling og tapas på årsmøtet 2023

Eiendomsforum i kulturhuset

Åpningen av kommunegården
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